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STRATEJIK SURECI

Okulumuzun Stratejik Planina (2024-2028) Strateji Gelistirme Ekibi (SGE) tarafindan,
Okulumuzun o6gretmenler odasinda, calisma ve yol haritasi belirlendikten taslak olusturularak

baslanmistir.

Stratejik Planlama Calismalari kapsaminda Okulumuzda OGYE Uuyeleri igerisinden “Stratejik
Planlama Calisma Ekibi” kurulmustur. Onceden hazirlanan anket formlarinda yer alan sorular
katilimcilara yoéneltiimis ve elde edilen veriler birlestirilerek paydas goérusleri olusturulmustur. Bu
bilgilendirme ve degerlendirme toplantilarinda yapilan anketler ve hedef kitleye yoneltilen sorularla

mevcut durum ile ilgili veriler toplanmistir.

Stratejilerin Belirlenmesi;
Stratejik planlama ekibi tarafindan, tim i¢ ve dis paydaslarin goris ve Onerileri bilimsel
yontemlerle analiz edilerek planl bir galismayla stratejik plan hazirlanmistir.
Bu calismalarda izlenen adimlar;
1. Okulun var olus nedeni (misyon), ulagsmak istenilen nokta (vizyon) belirlenip okulumuzun tim
paydaslarinin gorugleri ve onerileri alindiktan da vizyona ulasmak i¢in gerekli olan stratejik amaclar
belirlendi. Stratejik amaclar;
a. Okul icinde ve faaliyetlerimiz kapsaminda iyilestiriimesi, korunmasi veya 6nlem alinmasi
gereken alanlarla ilgili olan stratejik amaclar,
b. Okul icinde ve faaliyetler kapsaminda yapilmasi diglnulen yenilikler ve atimlarla ilgili olan
stratejik amaglar,
c. Yasalar kapsaminda yapmak zorunda oldugumuz faaliyetlere iliskin stratejik amaglar olarak
da ele alindi.
2. Stratejik amagclarin gergeklestirilebilmesi icin hedefler konuldu. Hedefler stratejik amagcla ilgili
olarak belirlendi. Hedeflerin spesifik, dlgtlebilir, ulasilabilir, gercekgi, zaman bagli, sonuca odakli, agik

ve anlasilabilir olmasina 6zen gdosterildi.

3 .Hedeflere uygun belli bir amaca ve hedefe yobnelen, bash basina bir bitlinlik olusturan,
yonetilebilir, maliyetlendirilebilir faaliyetler belirlendi. Her bir faaliyet yazilirken; bu faaliyet “amacimiza
ulastirir mi” sorgulamasi yapildi.

4 Faaliyetlerin gerceklestirilebilmesi igin sorumlu ekipler ve zaman belirtildi.
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5.Faaliyetlerin basarisini dlgmek igin performans gostergeleri tanimlandi.

6.Strateji, alt hedefler ve faaliyet/projeler belirlenirken yasalar kapsaminda yapmak zorunda olunan
faaliyetler, paydaslarin énerileri, ¢alisanlarin dnerileri, nimuzdeki dénemde beklenen degisiklikler ve
GZFT (SWOT) calismasi g6z 6niinde bulunduruldu.

7.GZFT calismasinda ortaya ¢ikan zayif yanlar iyilestiriimeye, tehditler bertaraf edilmeye; glclu yanlar
ve firsatlar degerlendirilerek kurumun faaliyetlerinde fark yaratimaya c¢alisildi; 6nimuzdeki
dbénemlerde beklenen degisikliklere gére de 6énlemler alinmasina 6zen gdsterildi.

8.Strateji, Hedef ve Faaliyetler kesinlestikten sonra her bir faaliyet maliyetlendiriimesi yapildi.

9. Maliyeti hesaplanan her bir faaliyetler icin kullanilacak kaynaklar belirtildi. Maliyeti ve kaynagi

hesaplanan her bir faaliyet/projenin toplamlari hesaplanarak bitgeler ortaya ¢ikartildi.
Yukaridaki galismalar gergeklestirildikten sonra Hasankeyf Anadolu Imam-Hatip Lisesi'nin

2024-2028 donemi stratejik planina son halini vermek uzere Milli Egitim Muadirlugu AR-GE Birimine
elektronik posta gonderilerek gorus istenmistir. Goérusleri dogrultusunda son duzenlemeler yapilarak plan

taslagi son halini almistir.

Sekil 1: Stratejik Plan Hazirlik Sureci

Zimrele rin
nerilarj

I MEm
Stratejik
Planlar,

Ust Politik 5
Belgeleri
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Okul Strateji Gelistirme Kurulu: Strateji Gelistirme Kurulu, stratejik planlama
calismalarini takip etmek ve ekiplerden bilgi alarak ¢alismalari yonlendirmek Uzere

olusturulmustur.

Tablo 1: Okul Strateji Gelistirme Kurulu

STRATEJI GELISTIRME KURULU

SIRA NO ADI SOYADI GOREVI
1 AYDIN OZEN MUDUR
2 IRFAN BICEN MUDUR YARDIMCISI
3 ISMAIL ALP OKUL AILE BIRLIGI BASKANI
4 ABDULLAH DEMIR lgJ_)sltles_iAiLE BIRLIGI YONETIM KURULU

Okul Stratejik Planlama Ekibi: Strateji Gelistirme Kurulu koordinasyonunda, birimlerin
temsilcilerinin katihmiyla olusturulmustur.

Tablo 2: Okul Stratejik Planlama Ekibi

STRATEJIK PLANLAMA EKIiBI

SIRA ADI SOYADI GOREVI
NO
1 AYDIN OZEN MUDUR
2 IRFAN BICEN MUDUR YARDIMCISI
3 HARUN YARBAY MUDUR YARDIMCISI
4 ZEKi TURAN GONULLU VELI
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Okulun Tarihgesi ve Yapisi

Hasankeyf Anadolu imam Hatip Lisesi kapilarin1 2018-2019 Egitim-Ogretim yilinda agmistir. A¢ildig
ilk y11 9. Sinif 6grencilerinin yaninda bakanlik onayiyla Hasankeyf Besir Tutus CPL biinyesinde yer
alan 10-11-12. Sinif 6grencileri okulumuzun biinyesine katilmistir. Bakanlik onay1 ile 2015 yilinda
Egitim Ogretime baslayan Hasankeyf Imam Hatip Ortaokulu lisemiz biinyesine dahil olmustur. 1k
yilinda okul miidiirii Abdiilhakim YILDIZ daha sonralar1 irfan OZBEY son olarak da halen gérevde
olan Aydin OZEN okul miidiirliigiinii yiiritmektedir.

KURUM KiMLIK BILGiSi

Kurum Adi Hasankeyf Anadolu imam Hatip Lisesi
Kurum Turd Lise
Kurum Kodu 764585
Kurum Statiisu Kamu
Kurumda Calisan Personel Yonetici 1
Sayisi Ogretmen  : 21
Hizmetli 12
Ogrenci Sayisi 149
Ogretim Sekli Normal
Okulun Hizmete Girig Tarihi 2018

Tablo 4: Kurum iletisim Bilgileri

KURUM iLETiSIM BILGILERI

Kurum Telefonu / Fax Tel. : 04883812800
Kurum Web Adresi http://hasankeyfihl.meb.k12.tr/
Mail Adresi 760516@meb.k12.tr

Adres : KULTUR MAH. SELAHADDINi EYYUBI CADDESI
DIS KAPI NO:12 HASANKEYF/BATMAN

iige : Hasankeyf

Kurum Adresi

lli : BATMAN
Kurum Muduru Aydin OZEN
Kurum Midur Yardimcilari !—larun _YARBAY

Irfan BICEN
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UYGULANMAKT GERLENDIRILMESI

Hasankeyf Anadolu imam Hatip Lisesi 2024-2028 Stratejik Plani 2024 yilinda yurirlige girmistir.
Stratejik Plan; hazirlik sureci, durum analizi, gelecege bakis, maliyetlendirme ile izleme ve
degerlendirme bolumlerinden olugmaktadir.

2024 - 2028 Stratejik Plan’'nda 3 amag, 8 strateji, 13 performans gostergesi bulunmaktadir.
MuaduarlGgumuz birimleri tarafindan Uretilen veri setlerine dayall olarak s6z konusu performans
gOstergeleri analiz edildiginde, plan 6ncesi doneme gore ilerleme kaydeden, mevcut durumunu
koruyan veya gerileme oldugu tespit edilen bazi performans gdstergeleri oldugu belirlenmisgtir.

2024-2028 Stratejik Planr’nda yer alan “Okulumuzun dersliklerinin niteligi arttirilarak 6grencilerin
daha iyi ve kaliteli sartlarda 6grenim gérmeleri saglanacaktir.” Amacinin gergeklestirildigi ve derslik
dizenlerinin o6grenci sayisinin da az olmasi dolayisiyla oOgrencilerin kaliteli gsekilde ogrenim
gormesine uygun duzenlendigi gorulmustar.

2024-2028 Stratejik Plani’nda yer alan “Ogrenci basarisini gelistirmek igin 6grenci merkezli egitim
anlayisi benimsenerek, 6grencilerimizi IOKBS (Parasiz Yatililik ve Bursluluk Sinavi), LGS ve TYT-
AYT sinavlarina iyi bir sekilde hazirlanacaktir.” 2022-2023 yillari arasinda 1 6grencimiz 476 puan
alarak bursluluk sinavini kazanmistir. Ayrica dénem basindan itibaren égrencilerimize haftalik olarak
ve sinav yakini her gun deneme sinavlari dizenlenmis sinav sonuglari analiz edilmis ve velilerle
paylasiimistir. Eksik kazanimlar belirlenerek tekrar yol haritasi belirlenmigtir. TYT-AYT istatistikleri
2020 yilinda 263.615, 2021 yilinda 397.64, 2022 yilinda 321.423, 2023 yilinda 368.281, 2024 yilinda
415.211 puan ortalamasina ulagmistir.

Her okulun akademik basarisinin takip edilecegi ve okul-veli iletisiminin artirilarak ogrenciye katki
yapilacak faaliyetler (sinav teknikleri hakkinda o6grenci ve velilere bilgi verilmesi, égrenci ve
velileri bilgilendirici programlar dizenlenmesi, kazanim degerlendirme sinavlari yapilmasi)
gerceklestirilmistir. Aylik olarak veli toplantilari duzenlenmis ve velilere Onceden belirlenen
konularda (Aile ici iletisim, ergenlere yaklasim vb.) seminerler diizenlenmistir.
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Milli Egitim MadurlGgu gorev ve sorumluluk yukleyen politika ve tedbirlerin tespit edilmesi igin
egitimle ilgili Gst politika belgeleri ayrintih olarak incelenmistir. Ust politika belgeleri; temel Ust
politika belgeleri ile sektorel ve tematik strateji belgeleri olarak iki bolumde ele alinmistir. Analiz
edilen belgelerden il Milll Egitim Mudirligi 2024-2028 Stratejik Plan’'nin stratejik amag, hedef,
performans gostergeleri ve stratejilerinin hazirlanmasi asamasinda yararlaniimistir. Analiz edilen
belgeler Tablo 3'te gdsterilmis olup yapilan degerlendirmeler ve buna iliskin tst politika belgelerinde |l
Milli Egitim MUdarlugune verilen gorevler Tablo 4’te yer almaktadir.

Temel Ust Politika Belgeleri Diger Ust Politika Belgeleri

* MEB 2024 - 2028 Stratejik Plani « Diger Kamu Kurum ve Kuruluglarinin Stratejik Planlari
 Kalkinma Planlari « TUBITAK Vizyon 2023 Egitim ve insan Kaynaklari
* Orta Vadeli Programlar Raporu
« Orta Vadeli Mali Planlar « Ogretmen Strateji Belgesi
» Cumhurbaskanhgi Yilhk Programlari « iklim Degisikligi Eylem Plani
* Millt Egitim Sara Kararlari  Kadinin Glglenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plani
* Milli Egitim Kalite Cergevesi « Karayolu Trafik Glvenligi Strateji Belgesi
« On ikinci Kalkinma Plani 2024 - 2028 * Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Plani
» Ulusal Geng istihdam Stratejisi ve Eylem Plani

* Ulusal Enerji Verimliligi Eylem Plani

+ Ulusal Girisimcilik Stratejisi ve Eylem Plani

* Ulusal Yapay Zeka Stratejisi

+ 2023 - 2028 Turkiye Cocuk Haklari Strateji Belgesi ve
Eylem Plani

» 2024 - 2028 Kadinin Guglenmesi Strateji Belgesi ve
Eylem Plani

Tablo 5: Analiz Edilen Belgeler
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FAALIYET ALA BELIRLENMESI

Hasankeyf Anadolu imam Hatip Lisesi 2024-2028 Stratejik Plan hazirlik sirecinde
Mudurligimuazun faaliyet alanlari ve hizmetlerinin belirlenmesine yénelik ¢galismalar yapilmistir. Bu
kapsamda birimlerin yasal yukumlUlUkleri, standart dosya plani, Ust politika belgeleri, uygulanan
sistemler ve kamu hizmet envanteri incelenerek mudurlGgumuazin hizmetleri tespit edilmigtir. Egitim
ve Ogretim, bilimsel, kiltirel, sanatsal ve sportif faaliyetler, dlgme ve degerlendirme, fiziki ve
teknolojik altyapi olmak tGzere doért faaliyet alani altinda gruplandiriimigtir.

Tablo 6 : Faaliyet Alanlari ile Uriin ve Hizmetler

Faaliyet

Uriin ve Hizmetler
Alani

1. Egitim ve dgretime erisim imkanlarinin saglanmasi

2. Ogrencilerin egitim ve dgretim kurumlarina devamlarinin ve egitim ve égretim
kurumlarini tamamlamalarinin saglanmasi

3. Ogrenci basarisini artirmaya yonelik faaliyetlerin ylritiimesi

4. Ogrenci yerlestirme ve kayit islemlerinin gerceklestiriimesi

5. Haftalik ders gizelgelerinin hazirlanmasi ve uygulanmasi

6. Yabanci dil becerisinin gelistiriimesine yonelik faaliyetlerin yirutilmesi
7. Ders kitaplarinin ve diger egitim materyallerinin dagitiminin saglanmasi

8. Okul sagligina iliskin hizmetlerin ve 6drencilerde ¢evre ve atik bilincinin arttirima- sina
yonelik faaliyetlerin ylratilmesi

Egitim ve Ogretim
9. Egitsel tanilama ve yonlertdirme faatiyetlerinin yuratiimesi

10.  Kigisel, egitsel ve mesleki rehberlik faaliyetlerinin yurutilmesi

11.  Ogrenci akademik basari ve 6grenme kazanimlarinin seviyesinin artirimasi

12.  Destekleme ve Yetistirme Kurs Programlar’nin planlanmasi ve uygulanmasi

13.  Fiziksel ve zihinsel dezavantajli 6grencilerimizi akranlarindan soyutlamayan ve birlikte
yasama kultiriind guclendiren egitimde adalet temelli yaklagim modelinin saglanmasi

14.  Yatililk, bursluluk ve 6zel 6gretim tesvikleri hizmetlerinin ydrttilmesi

15.  Ogrencilerimizin biligsel, duygusal ve fiziksel olarak ok boyutlu gelisimini Snemseyen
ve bilgiden ¢ok gorgliyl temele alan uygulamalar gelistiriimesi

16.  EQitim faaliyetleri ile ilgili dokimantasyon, yayim ve arsiv hizmetlerinin ylratilmesi




Faaliyet
Alani

Bilimsel, Kilturel,
Sanatsal ve Sportif
Faaliyetler

Uriin ve Hizmetler

1. Okuma kdltirtnun gelistirilmesine yonelik calismalarin yiratilmesi

2. Ogrencilere yonelik yerel ve ulusal diizeyde bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif
faaliyetlerin dizenlenmesi ve katilimin artirilmasi

3. Egitim ve 6gretim faaliyetlerinde bilisim teknoloijileri ile bilisim Grlnlerinin
kullaniimasina yonelik calismalar yurttilmesi

4. Egitim ve 6gretimde teknolojik imkanlarin tim il dizeyinde etkin ve yaygin
bicimde kullaniimasinin ve her 6grencinin bilgi teknolojilerinden yararlanmasinin
saglanmasi

5. Sosyal Etkinlik Modulu ile ilgili veri girisi, veriyi toplama, izleme degerlendirme
ve modultin gelistiriimesi vb. is ve islemlerin yuratilmesi

Faaliyet
Alani

Uriin ve Hizmetler

Olgme ve
Degerlendirme

1. Merkezi sistemle yuritilen resmi ve 6zel yerlestirme, bitirme, karsilastirma
sinavlarinin uygulanmasi ve analiz edilmesi

2. Farkli sinif seviyelerinde 6grenim goéren 6grencilerin 6gretim programlarinda yer
alan kazanimlari edinme duzeylerinin belirlenmesi

3. Egitsel degerlendirme ve tanilamaya iliskin kultire duyarli yeni dlgme araglari gelis-
tirilmesi, gelisimsel tarama araclari hazirlanmasi, psikolojik 6lgme araglarinin
saglanmasi ve yetenek tarama testlerinin gelistiriimesi

4. Ogrencilerimizin her diizeyde yeterliklerinin belirlenmesi, izlenmesi ve desteklen-
mesi
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Faaliyet
Alani

Uriin ve Hizmetler

1. Okulumuzun galisma ortaminin is saghgi ile glivenligi dlgutleri ve ihtiyaglara uygun
hale getirilmesi

2. Egitim ve 6gretim ortamlarinin standartlarinin belirlenmesi, okul binalarinin
laboratuvar, spor salonu ve yesil alan vb. mekanlarin niteliginin artiriimasi

3. Egitim ortamlarinin temizlik ve dizen standartlarinin iyilegtiriimesi

Fiziki ve Teknolojik

Altyapi 4. Egitim ve 6gretim teknolojilerinin 6grenme sureclerinde etkin kullaniimasina

yonelik altyapi ¢calismalarinin yiratalmesi

5. Hizmet alanlariyla ilgili bilisim teknolojilerine yonelik galismalarin yuratilmesi

6. Ogrenme siireclerini destekleyen dijital icerik ve beceri destekli déniisim ile
faaliyet alanimizin her yerinde yasayan 6grenci ve 6gretmenlerimizin esit 6grenme

ve 6gretme firsatlarini yakalamalari

7. Okul kitiphanelerinde yer alan eserlerin sayisallastirma calismalarinin gercek-
lestirilmesi
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IC PAYDASLAR

1. Milli Egitim Mudurlugi: Milli Egitim Bakanhginin Urettigi politikalari uygulayan ve
okulun bagh oldugu mercidir.

2. Ogretmenler: Hizmeti veren personellerdir.

3. Ogrenciler: Hizmetin sunuldugu paydaslardir.

4 Veliler: Okullara maddi ve manevi destek saglayabilme kapasitesi bulunur. Ayni
zamanda uyumlu igbirligi icinde olunmasi gereken kesimdir.

5.0kul Aile Birligi: Okulun tedarikgisi konumunda olup, okulun lojistik yonden destekgisi
ve igleticisi gorevi vardir.

6. Memurlar: Gorevli personeldir.

7. Destek Personeli: Gorevli personeldir.

DIS PAYDASLAR

1.Yerel Yonetimler: Egitim hizmetin lojistik destekgileri olmalari beklenir.

2.Medya: Egitimin niteliginin arttinimasinda igbirligi kaginilmaz ve lizumlu olan stratejik
bir dig paydastir.

3.0rtaogretim Kurumlari: Egitim 6gretim hizmetinin niteligi agisindan destekgi ve isbirlikgi
konumda olmasi gereken tedarikgi ve miisteri sayilabilecek kesimdir. Bir taraftan mezun
ogrencileri sundugumuz miisteri konumundadir.

4.Sivil Toplum Orgiitleri: En stratejik destek¢i konumundadirlar. Uyumlu bir igbirligi ile bir
gelisim firsatidirlar.
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Tablo 7 : Paydaslarin Onceliklendirilmesi

Paydas Adi I¢ Paydas ‘ Dis Paydas

Hasankeyf Ilge Milli Egitim Miidiirliigii
Okul Miidiiriimiiz
Ogretmenlerimiz
Ogrencilerimiz

Velilerimiz

Personelimiz

Tlge Miiftiiliigii

flge Emniyet Amirligi

Tlge Toplum Saglig1 Merkezi
Diger Egitim Kurumlar1

Ozel Sektor

Sivil Toplum Kuruluslari
OAB, Mez. Drn, Anneler Birl.
Ilge Belediye Baskanligi
Diger Kurum ve Kuruluslar

2l 22

2]zl izl2i22]

Paydaslarin Onceliklendirilmesi

ic Dis Onem Etki

Paydas Ad1 Onceligi

Paydas Paydas Derecesi Derecesi

Hasankeyf Ilge Milli Egitim Miidiirligii
Okul Miidiiriimiiz

Ogretmenlerimiz

(9]
()]

Ogrencilerimiz

Velilerimiz

21212121 2]

Personelimiz
Tlge Miiftiiliigii
Ilge Emniyet Amirligi

Ilge Toplum Saglig1 Merkezi
OAB, Mez. Drn, Anneler Birl.
Diger Egitim Kurumlar1

Ozel Sektor

Sivil Toplum Kuruluslar

2l 2l 22202 2]

Ilge Belediye Baskanlig

N W WW[ B[] Wwn]| WV WK WL Wwn

N[ W NN N W[ WKW | | n
N W[N] W] W[ KA W W | | W

2|

Diger Kurum ve Kuruluslar

Onem Derecesi: 1, 2, 3 gozet; 4,5 birlikte galis
Etki Derecesi: 1, 2, 3 Izle; 4, 5 bilgilendir
Onceligi: 5=Tam; 4=Cok; 3=Orta; 2=Az; 1=Hi¢
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Sekil 2: Teskilat Semasi

MUDUR
AYDIN OZEN

Okul-Aile Birligi Baskani
ISMAIL ALP

OGRETMENLERIMIZ REHBER OGRETMENIMiz

IRFAN BICEN (MUDUR YARDIMCISI) ELIF OGUR
HARUN YARBAY (MUDUR YARDIMCISI)

KURULLAR OGRENCI KULUPLERI KOMiSYONLAR

« Ogretmenler Kurulu o KUTUPHANECILIK Satin Alma_komisyonu

« Ogrenci Davranislarini Deg. Kur. e SAGLIK, TEMIZLIK VE BESLENME Muayene ve Teslim Alma Kom.
e Sosyal Etkinlikler Kurulu KULUBU

o Rehberlik Hizmetleri Genel Kurulu o DEGERLER KULUBU
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Tablo 8: Personel Durumu

BRANS

Miidiir

KADROLU

1

SOZLESMELI

UCRETLi

GOREVLENDIRME

TOPLAM

—

Miidiir Yardimecis:

2

1
[§8]

VHKI/Memur

Hizmetli (KHK)

Arapca

Biyoloji

Cografya

Felsefe

b | |1

—_
= === |

Fizik

Girsel Sanatlar

IHL Meslek Dersleri

| |1

ingilizce

Kimya

Lise Matematik

Rehberlik

[ 1

1
el Ll el Ll e el

Tarih

Tiirk Dili ve Edebiyat1

Sosyal bilgiler

Tiirkce

b | b | [ 1

ilkégretim Matematik

Fen Bilimleri

Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 1

1
B (B | = = = =

Beden Egitimi

TOPLAM

14

Tablo 9: Ek Ders Ucreti Karsihginda Calisan Personel

BRANS

SAYI

INGILIZCE

ARAPCA

FEN BIiLIMLERI

TOPLAM:

[P I .

Tablo 10: Baska Kurumlarda Gorevlendirme ve Izinde Olanlar

BRANS

KADROLU

SOZLESMELI

GOREVLENDIRME

UCRETLI

TOPLAM

izinde Olan Personel

Baska Okullarda Gorevli

TOPLAM
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Tablo 11: Ogretmenler ve Branslar

KURULU

ALiz

SIRA N. ADI SOYADI BRANSI

1 AYDIN OZEN TURK DiLi VE EDEBIYATI OGRETMENI
(OKUL MUDURU)

2 IRFAN BiCEN BEDEN EGIiTiMi OGRETMENI
(MUDUR YARDIMCISI)

3 MAZLUM KANDEMIR SOSYAL BiLGILER OGRETMENI

4 ELIF OGUR REHBER OGRETMEN

5 KUBRA GUMUS I.H.L. MESLEK OGRETMENI

6 BUSRA ASLAN DIN KOLTURD VE AHLAK BILGISI

7 AYSENUR ORNEK ILKOGRETIM MATEMATIK

8 ETEM EMEK MATEMATIK OGRETMENI

9 MERVE EKINCI FEN BILIMLERI OGRETMENI

10 HARUN YARBAY COGRAFYA OGRETMENI
(MUDUR YARDIMCISI)

11 MUSTAFA SOYVURAL FELSEFE OGRETMENI

12 RESUL AKSOY TURK DiLi VE EDEBIYATI

13 ESRA TEKES TURKCE OGRETMEN;

14 SUMEYYE ULUS DIN KOLTURD VE AHLAK BILGISI

15 BiLAL GUNER COGRAFYA OGRETMENI

16 EMINE TURKANEPEREN GORSEL SANATLAR

Tablo 12: Simif Rehber Ogretmenleri

SIRA  |SINIF | OGRETMEN

NO

1 5/A BUSRA ASLAN

2 6/A AYSE NUR ORNEK

3 7/A MAZLUM KANDEMIR
A 8/A ESRA TEKES

5 9/A RESUL AKSOY

6 10/A | BiLAL GUNER

7 11/A | KUBRA GUMUS

8 12/A | ETEM EMEK

Tablo 13: Memur, Vhki, Yardimci1 Hizmetli, Personel Durumu

MEMUR, VHKi, YARDIMCI HiZMETLi, PERSONEL DURUMU

SIRA N. ADI SOYADI GOREV
1 HAKAN BATIHAN HIiZMETLI
2 KENAN TEKES HiZMETLI
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Tablo 14: Ogrenci Durum Tablosu

Liz

Tablo 15: Okulun Fiziki Imkanlar

ORTAOKUL
SINIF DUZEYI 5. SINIF 6. SINIF 7. SINIF 8. SINIF TOPLAM
Orgiin Egitim 19 18 20 33 90
Burslu Ogrenci Sayis1 - - - - -
Yatih Ogrenci - - - - -
Yetim-Oksiiz Ogrenci Sayis1 - - - - -
LISE
SINIF DUZEYT 9. SINIF 10. SINIF 11. SINIF 12.SINIF | TOPLAM
Orgiin Egitim 17 15 16 11 59
Burslu Ogrenci Sayisi = = = o =
Yatih Ogrenci - - - - -
Yetim-Oksiiz Ogrenci Sayis1 - 1 - 1 =
Tasimah (")gren‘ci Sayis1 131
(Ortaokul ve Lise toplami)
Hasanke_yf Iice :\Ierkezinde 18
Oturan (_)_grenu]er
Toplam Ogrenci sayisi 149
S.NO FiziKi IMKANIN ADI SAYISI / EBATI
1 Okulun Yiizolglimi 18.086.50 m2
2 Binanin Yazdélglimdi 3365 m2
Bahge Yiizolglimu 14.7215 m2

4 Kat Sayisi 2

5 Derslik Sayisi 24

6 idari Odalar 3

7 Rehberlik Servisi 1

8 Kantin 1

9 Laboratuvar 3

10 Kitiphane 1

11 Konferans Salonu 1

12 Spor Sahasi 1

13 ibadethane 2

14 Santral Odasi -

14 Soru Cozme Odasi -

Hasankeyf Anadolu imam Hatip Lisesi

Y T —

2024 - 2028 Stratejik Plan



KURULUS IGl ANALIZ

Tablo 16: Tasimah Ogrenci Koy Istatistigi

SIRAN. KOY ismi TASINAN OGRENCI SAYISI
1 KILIG 9
2 SAKLI 37
3 UZUNDERE 2
4 TEPEBASI 8
5 IRMAK 9
6 BAYIRLI 1
7 INCIRLI 7
] OGUTLO 3
9 KAVAK 3
10 KAVACIK 11
1 BUYUKDERE 7
12 UcyoL 7
1 SOGUCAK a4
14 AKALIN 8
15 URGANLI 6
16 YOLUSTU 6
1 AKSU 2
18 KARAKOY 1
TOPLAM: 131

Tablo 17: Mali Durum

OKULUN SON DONEM YILLIK MALi DURUMU

OKUL AILE BIRLIGI HESABI

GELIRLER TUTARI GIDERLER TUTARI
2023 YILI GELIRLERI 15.000,00 TL 2023 YILI
GIDERLERI

Kurumun Mali Kaynaklari
Okulumuzun mali kaynaklari Okul Aile Birligi tarafindan saglanmaktadir:

Tablo 18: Teknolojik Alt Yapi

CIHAZ ADI ADEDI DURUMU
AKILLI TAHTA 11 ADET AKTIF
BILGISAYAR 5 ADET AKTIF
FOTOKOPi MAKINESI |1 ADET AKTIF
YAZICI 4 ADET AKTIF
PROJEKSIYON CIHAZI |1 ADET AKTIF
KAMERA 18 ADET AKTIF
KAYIT CIHAZI 1 ADET AKTIF
SES SISTEMI 1 ADET AKTIF
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Tablo 19: PEST Analizi

TEKNOLOJi

- Bilgisayar ve internet kullaniminin artmasi. X

- Teknolojik aletlerin 6grenci evlerinde bulunmasi. X

- Internet kafelerin amacina uygun hizmet X
EKONOMIK

- Bolge insaninin istihdama yoénelik yatirim X

SOSYO-KULTUREL

- Veli egitim seviyesinin duistikltigi
- Sosyal-Kultuirel faaliyet alanlarinin yeterli
- Kultiir Merkezinin yakinimizda olmamasi.

- Kultar turizm bolgesi olmamasi.

- ilce merkezine yakin olmasi.
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Tablo 20: GZFT Analizi

GUCLU YONLER

1.0kulun kurumsallasma yolunda bliyik
adimlar atmasi.

2.0kulun cevre ile cok iyi iliskiler
icerisinde olmasi.

3.0gretmen kadrosunun geng, dinamik
ve Uretken olmasi.

4.0kul idaresi ve calisanlar arasindaki
is ve arkadaslik baglarinin ve iletisimin
glicli olmasi.

5.0kulun teknolojik donaniminin iyi
seviyede olmasi.

6.0kulumuzun temiz ve diizenli olmasi.
7.idari kadro ve egitimcilerden
ogrencilere yayilan olumlu bir iklim
olusturma gayretinin olusu.

8.Yeni gelisme ve yaklasimlara acik
olunmasi.

9.SiniIf mevcutlarinin egitime uygun
olmasi.

ZAYIF YONLER

1. Ogretmen kadrosunun ¢ok sik

degismesi.

2.Velilerin egitime destek olma

konusunda yeterince istekli

olmayisi.

3.Cevrenin sosyo-ekonomik

durumunun diisiik olmasi.

4.Resim atolyesi, miizik salonu

olmamasi.

5.0kulumuzun spor salonunun

bulunmamasi.

6.Laboratuar malzemelerinin
eksik olmasi

7. Ogretmen kadrosunda brans
eksikliklerinin olmasi.

FIRSATLAR

1.Konferans salonunun olmasi.

2.0kulumuzun ilgce merkezinde olmasi.

3.Temel branslarda 6gretmenlerin
cogunlukta olmasi

4.Teknolojik donanimin yeterli olusu.
5.0kulumuzun Kiiltiir Merkezine yakin
olmasi.

6.0gretmenlerin genc ve aktif olmalari.

7.0grenci olumsuz davranislarinin
oldukc¢a az olmasu.

8.Velilerimizin yaptigimiz toplantilara
list seviyede katilim saglamalari.
9.0kulumuzun giiriltiden uzak, sakin
bir yerde yer almasi.

10.0kulumuzun yerel yonetimlerle
isbirligi icinde olmasi.

TEHDITLER

1. Okulumuzun etrafinda ve ayni
binada okullarin bulunmasi.

2. Resim atolyesi, spor ve miizik
salonu olmamasi

3.0kulumuzun yeni bir okul
olmasindan dolayi yeterli biitgesinin
olmamasi.

4.Hizmet calisanlarinin yetersizligi.
5.Glvenlik gorevlisi veya bekginin
olmamasi.



Mudurligumuiz stratejik planinda tespitler ve ihtiyaglar; durum analizi agsamalarinda 6ne gikan,
durum analizini 6zetleyebilecek turde ifadelerden olusturulmustur. Durum analizinde yer alan
her bir baglkta yapilan degerlendirmeler sonucunda belirlenmis olan tespitler ve ihtiyaclardan
Muduarligumuz stratejik planinin mimarisi ve hedef kartlarinin olusturulmasinda yararlaniimistir.
Durum analizi caligmalari sonucunda elde edilen bulgulara hedef kartlarinda yer verilmigtir.

Tablo 21 : Tespit ve ihtiyaglar

Durum Analizi

Tespitler / Sorun Alanlan

ihtiyaglar / Gelisim Alanlan

Asamalari

Uygulanmakta
Olan Stratejik
Planinin
Degerlendiriimesi

Mudurligumuz 2024-2028 plan dénemin-
de stratejik yonetim ilkelerine uygun olarak
belirledigi stratejik amag ve hedeflerini
gerceklestirmeye yonelik faaliyetlerini etkin
bir sekilde yurutecektir.

Mevzuat Analizi

« Egitim kurumu standartlarinin

guncel olmamasi

* Ders kitaplarinin (etkinlik ve

soru sayllari) e-igeriklerle

desteklenmesi gerekliligi

* Teknolojik gelismelerle birlikte 6gren-
menin ¢gevrim igi ortamlarda
sunulmasi-na olanak saglanmasi

* Geleneksel 6grenme yontemlerine
kiyasla daha interaktif ve hizli bir sekilde
o6grenmenin tercih edilmesi

+ ilk ve ortaégretim kurumlar arasi im-
kan ve basari farkhliklarinin olmasi
 Sosyal, klturel, sanatsal ve sportif
faaliyetlere 6zel egitim ihtiyaci olan
6grencilerin yeterli dizeyde katlmamasi
» TUrkge ogretilmesi ve Tark
Kultdri’'ndn tanitim, yayma ve koruma
faaliyetlerinin yetersizligi

il ve ilge milli egitim midurliklerinde
denklik igslemlerini yuritecek subenin
eksikligi

* EQgitim kurumu standartlarinin
glncellen- mesi

« Ders kitaplarina yonelik e-igeriklerin tek
bir platform Gzerinden kullanicilara
ulasti- rilmasi

* Okul/kurum standartlarinin gelismeler
dogrultusunda yeniden yapilandiriimasi

* Cesitli 6grenme alanlarinda programlarin
hazirlanmasi ve hazirlanan programlarin
gunumuz ihtiyaglarina uygun héle getiril-
mesi

* Mevcut uygulamalarin  dgrencilerin
¢ok yonli gelisimini  destekleyecek
projelerle ilgilenmesine ve yeni projeler
Uretmesine imkan verecek sekilde
dizenlenmesi

» Ogretim programlari ile 6grencilerin fizik-
sel, sosyal, duyussal yanlarinin buttncal
bir sekilde gelistiriimesi

« Ozel egitim alanina yénelik 6grenme
ortamlari, ders yapilari ve
materyallerinin gelistiriimesinde
calismalarin artiriimasi

« Ozel sektoriin egitim yatirmlarinin
desteklenmesi amaciyla mevzuat
dizenlemelerinin yapilmasi

* Turkge ve Turk Kdlttirl dersi 6gretmenle
rinin cok yonlu niteliklere sahip
ogretmenler arasindan segilmesi
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Durum Ana-
lizi
Asamalari

Tespitler / Sorun Alanlan

« Ailelerin okul dncesi egitime iliskin
farkindalik duzeyinin yeterince ylksek
olmamasi

* Ailelerin akademik kaygi sebebiyle 63-
rencileri sosyal ve kulturel etkinliklere
daha az géndermeleri

* Okullarin, cevrelerinde bulunan ve 6g-
rencilerin gelisimlerine katki sunabilecek
kurum ve kuruluslarla yeterince etkilesim
icinde olmamasi

ihtiyaglar / Gelisim Alanlar

* Aile egitimlerine devam edilmesi

« Ogrencileri sosyal, sportif, kiiltiirel faaliyetlere
yonlendirecek tesvik mekanizmalarinin gu¢lendi-
rilmesi

+ ilgili kurum ve kuruluslarla is birliginin
artirilimasi

« ilgili paydaslarin kaynastirma/biitiinlestirme
uygulamalari yoluyla egitim hakkinda bilgi ve
farkindalik dizeylerinin artiriimasi

Paydas « Kaynagtirma/biitiinlestirme uygulamala- ri
Analizi yoluyla egitim hakkinda ilgili paydasla- rin
yeterli dizeyde bilgi sahibi olmamasi
» Protokoller kapsaminda dgretmenlerin | « Ogretmenler, okul yoneticileri ve diger perso-
mesleki gelisimi i¢in duzenlenen igbasi nelin 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilere yonelik
egitimlerinin her alanda gergeklesmeme- si | bilgi, beceri, tutum ve farkindaliklarinin gelistiril-
* Gelisen sartlar ve ortaya ¢ikan ihtiyag- mesi
) lar dogrultusunda dgretmenlerin rehber- + Ogretmenlere gelisen sartlar ve ortaya gikan
Insan lik hizmetleri konusunda eksikliklerinin ihtiyaclar dogrultusunda hizmet igi egitimlerin
Kaynaklari | oimasi dizenlenmesi
Yetkinlik |« Personelin bilgi ve becerilerinin gelisti- | « Personele yénelik mesleki gelisim programlari-
Analizi rilmesi gerekliligi nin uygulanmasi
+ Ogretmenlerin dijital yeterlikleri arasin- « Ogretmenlerin dijital yeterliklerini gelistirmek
da farkliliklar bulunmasi amaciyla hizmet ici egitim faaliyetlerinin yapiima-
s
- Dijital igerik ve uzaktan egitim teknoloji- | + Ders kitaplarina yonelik e-Igeriklerin tek bir
lerinin yayginlagmasi platform Gzerinden kullanicilara ulastiriimasi
« Teknolojik gelismelerin mesleklerde ve |° Ogretmenlerin ve 6grencilerin dijital yeterlik
is slreclerinde hizli degisiklikler ve yeni- | seviyelerini, eksikliklerini ve ilgi alanlarini belirle-
likler getirmesi meye yonelik ihtiya¢ analizinin yapilmasi
Teknolojik | « Rehberlik hizmetlerinin sunumuna yé- | * Dijital materyallerin farkli 6grenme stillerini ve
ve Bilisim nelik dijital iceriklerin yeterli diizeyde ihtiyaclarini karsilayacak sekilde zengin bir for-
Altyapi olmamasi matta hazirlanmasi
Analizi « Teknolojik gelismelerle birlikte 6grenme- | * Teknolojik altyapi ve donanim agisindan bolge-

nin ¢evrim ici ortamlarda sunulmasina
olanak saglanmasi

* Teknolojik altyapi ve donanim agisindan
bolgesel farkliliklar

sel farkliliklarinin ortadan kaldiriimasi amaciyla
ag altyapisi, internet erisimi ve fiziki yeterliliklerin
gelistiriimesi
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STRATEJIK PLAN




ELECEGE BAKIS

€]



Gelecege bakis béliminde misyon, vizyon ve temel degerler; amaglar, hedefler, performans
gostergeleri ve stratejiler yer almaktadir.
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Ulusal ve evrensel degerlerin farki nda olup, degisime ve gelisime a¢i1 k; kendine giivenli;
cevresine saygili; yaratica ve farkli dustinebilen, 6zgiir, hosgoriili, katili mci, sorumluluk
sahibi bireyler yetistirmek, Bilginin yani nda uygar davrani sin énemini bilen bir gelecek nesil

yaratmak, sevgi ve sayginin; given ve huzur saglandi§i, mutlu ve gurur duyacagi miz
basari i bir okul olmak hedefimizdir.

Mi SYONUMUZ

Toplumuna faydali olma misyonu cercevesinde degerleriyle, paydaslarini gelecege
tasi yan en dogru adres olmakti r.

N
=)
2
5
Z
S
b
>

Diirtist ve fedakar, Giiler yiizlii ve hosgériilii, Saygisini ve sevgisini esirgemeyen, Empati
kurabilen, seffaf, |letisime agik, miicadeleci, Temiz — titiz ve diizenli, Takim cali smasi na
yatki n, idealist bir okuluz.

DEGERLERiI Mi Z

Hasankeyf Anadolu I mam Hatip Ortaokulu tiim cali sanlari olarak, velilerimize — 6grencilerimize ve tim
paydaslari mi za karsi ;

1. Gorevlerimizi yerine getirirken objektiflik ilkesini uygulari z,

2. Tiim iligkilerde insana saygi esasini uygular; calisan ve hizmet alanlarin beklenti duygu ve
diistincelerine deger veririz,

3. Kurumsal ve bireysel gelismenin “Siirekli Egitim ve iyilestirme” anlayisinin uygulanmasi sonucu
gerceklesecegine inani ri z ve bu dogrultuda egitim ve iyilestirme sonuclari ni en etkin sekilde degerlendiririz,

4. Calismalarda etkililik ve verimliligin ekip cali smalariyla saglanacagr anlayisi kabullenilerek ekip
cali smalari na gereken Gnemi veririz,

5. Kurumsal ve bireysel gelismelerin bilimsel verilerin uygulama hayati na gegirilmesiyle saglanacagi na
inaniri z,

6. Kurumda cali smalari n bilimsel veriler dogrultusunda ve mevzuati na uygun olarak gergeklestirildiginde
basari saglanacagi na inaniri z,

7. Gorev dagilimi ve hizmet sunumunda adil oluruz ve calisanin kurum katkisini taniyip takdir
ederiz.

8. Egitime yapi lan yati ri mi kutsal sayar, her tirlii destegi veririz.

KURUMSAL DEGERLERI Mi Z
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GELECEGE BAKIS

Tablo 22: Faaliyet Alanlari

FAALIYET ALANI: EGITIM

Hizmet-1: R_ehberlik Hizmetleri
Sinif Igi Rehberlik Hizmetleri

Hizmet-2: Sosyal-Kiiltiirel Etkinlikler
Halk oyunlari
Koro
Satrang
Yarigsmalar
Kaltarel Geziler
Sergiler
Tiyatro
Kermes ve Senlikler
Piknikler
Sosyal Kulup ve Toplum Hizmeti
Calismalari
Hizmet-3: Spor Etkinlikleri
Futbol

Voleybol
Masa Tenisi
Basketbol

FAALIYET ALANI: OGRETIM

Hizmet-1: Ogretimin Planlanmasi
Planlar
Ogretmenler Kurulu
Zumre toplantilari

Hizmet-2: Ogretimin Uygulanmasi
Sinif igi uygulamalar
Gezi ve inceleme
Kazanim degerlendirme

Hizmet-3: Ogretimin Degerlendirilmesi

Doénem igi degerlendirmeler

Hasankeyf Anadolu imam Hatip Lisesi
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FAALIYET ALANI: YONETIM ISLERI
Hizmet-1: Ogrenci igleri hizmeti
Kayit-Nakil igleri
Devam-devamsizlik
Sinif gegme

Hizmet-2: Ogretmen igleri hizmeti
Derece terfi
Hizmet ici egitim
OzItk haklari
Sendikal Hizmetler

Hizmet-3: Mali islemler
Okul Aile Birligi isleri
Butce iglemleri
Bakim-onarin iglemleri
Tasinir Mal islemleri

FAALIYET ALANI: YETISKIN EGITIMI VE
VELILERLE iLiSKILER
Hizmet-1: Saglik Hizmetleri

AQiz ve Dis Sagligi Semineri

Ergen sagligi Semineri

Hizmet-2: Kurslar
Destekleme ve Yetistirme Kurslari
Halk Egitimi Merkezi Kurslari

Hizmet-3: Velilerle ilgili Hizmetler
Veli toplantilar
Veli iletigsim hizmetleri
Okul-Aile Birligi faaliyetleri
Veli Ziyaretleri
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Tablo 23: Temalar, Amaglar, Hedefler, Performans Gostergeleri
Faaliyet, Proje ve Stratejiler

TAHMINI

STRATEJIK AMAC STRATE]JIK HEDEF FAALIYETLER SORUMLULUK BUTCE SURE
Etkinlik 1: Tespit edilen egitim ortamlari
Hedef No: 1.1 Okulumuzun fen laboratuvari icin diizenleme yapmak
ve bilgisayar sinifindaki eksikliklerini Okul idaresi
izini Amag No:1 idermek Etkinlik 2: Yeni derslikleri faaliyete Belediye
FIZIKI Okulumuzun dersliklerinin niteligi arttirilarak 6grencilerin & ’ ’ . ¥ v
iYi i daha iyi ve kaliteli sartlarda 6grenim gérmeleri gegirmek. Muhtarhk 2024-2028
IYILESTIRME b sas”lanacaktlrg & Hedef No: 1.2 Okulumuzun dersliklerini akill Okul Aile Birligi
J ’ tahta, elektrik internet altyapilarini tamamlamak. Etkinlik 3: Laboratuvar malzemeleri ve Ozel idare
bilgisayar temin etmek
Hedef No: 2.2 E.tk.lr.1I|k 1: Okulumuz ogretmen.ler.lr)c.e
Amag No:2 Ogrencilerimizin TYT-AYT, LGS ve ilgili branslarda hafta sonu yetistirici
Ogrenci basarisini gelistirmek icin 6grenci merkezli Bursluluk(IOKBS) basarisini arttirmak. kurslar diizenlemek. Okul idaresi
e e . egitim anlayisi benimsenerek, 6grencilerimizi TYT ve AYT, Hedef No:2.3 . . o Veliler
EGITIM OGRETIM LGS ve Bursluluk(iOKBS) sinavlarina iyi bir sekilde Ogrencilerimizin 2024/2025 égretim yilinda i E'fk".“:jk z Ogrlenc':llle.rllr"r;'lzfdekved Ik Ogretmenler 2024-2028
hazirlanacaktir. ilk defa girecekleri TYT-AYT, LGS ve T o o neat Halk Egitim
Bursluluk(iOKBS) sinavi ile ilgili diizenleme ve yaratmatk.
planiamalar yapmak. Etkinlik 3: Yazili sinav analizlerini etkin
ve verimli bir sekilde degerlendirmek.
Etkinlik 1: Velilerin evlerde ziyaretlerin
Hedef No: 3.1 diizenlenmesi
Biitiin Ogrenci velileri ile yil iginde en az bir kez
gorusme yapilmasinin mutlaka gergeklestirilmesi. Etkinlik 2: Sene sonunda 6grencilerle
R 'Arriég e . L Gorusmeye gelmeyen veliler igin ev ziyaretleri yapilan pikniklere velilerin de davet
Okul veli |§b'|rllg| gel|§t|rllece.k: veli katilimina yonelik e —_— I — ) )
OKUL-VELI - engeller belirlenerek gerekli 6nlemler alinacak, okul Okul Idaresi
OE&RENCI yonetimine veli katilimi arttirilacaktir 6grencileri sosyal Hedef No: 3.2 ST B IR S e el Rehbe\;;)nlgerretmen 2024-2028

etkinliklere etkin bir sekilde katilir hale getirmek

Ogrenci velilerine ydnelik sosyal faaliyetlerin
diizenlenmesi

Hedef No: 3.3
Ogrencilerin kaliteli zaman gegirmesi igin sosyal
faaliyet yapilmasi

duzenlenmesi

Etkinlik 4: 9-17 yas aile egitim semineri
diizenlemek

Etkinlik 5: Siniflar arasi bilgi yarismalari
diizenlenmesi
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Temalar, Amaglar, Hedefler, Performans Gostergeleri

Faaliyet, Proje ve Stratejiler

ZAMANLAMA (FAALIYET-PROJELERIN BASLAYIS-BITISYILI)
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Temalar, Amaglar, Hedefler, Performans Gostergeleri

Faaliyet, Proje ve Stratejiler

ZAMANLAMA (FAALIYET-PROJELERIN BASLAYIS-BITISYILI)
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Temalar, Amaglar, Hedefler, Performans Gostergeleri

Faaliyet, Proje ve Stratejiler

ZAMANLAMA (FAALIYET-PROJELERIN BASLAYIS-BITISYILI)
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Tablo 24: Stratejik Plan Maliyet Tablosu

STRATEJIK AMAC VE . .
TEMALAR HEDEFLER MALIYETI
Stratejik Amag 1
TEMA 1 5
PP . Stratejik Hedef 1.1 50.000 TL
FIZIKI IYILESTIRME Stratejik Hedef 1.2
Stratejik Amag 2
TEMA 2 Stratejik Hedef 2.1
EGITIM OGRETIM Stratejik Hedef 2.2 20.000 TL
Stratejik Hedef 2.3
Stratejik Amag 3
TEMA3 Stratejik Hedef 3.1 30.000 TL
OKUL - VELI - OGRENCI Stratejik Hedef 3.2 '
Stratejik Hedef 3.3
TOPLAM MALIYET 100.000 TL
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[zleme, stratejik plan uygulamasinin sistematik olarak takip edilmesi ve raporlanmasidir. Degerlendirme
ise uygulama sonuglarinin amag ve hedeflere kiyasla dlgiilmesi ve s6z konusu amag ve hedeflerin tutarlilik ve
uygunlugunun analizidir. izleme, ydnetime yardimec1 olan sistemli bir faaliyettir. Raporlama, izleme faaliyetinin
temel aracidir. Izleme raporlari objektif olmalidir. Ilerleme saglanan alanlar yaninda, ilerleme saglanamayan
konular da rapor edilmelidir.

Miidiirligiimiiz 2024/2028 Stratejik Plani’nin izlenmesi ve degerlendirilmesi, 2024-2028 Stratejik Planinda
oldugu gibi “Katilimcilik, Saydamlik, Hesap Verebilirlik, Bilimsellik, Tutarlilik ve Nesnellik” temelli
gerceklestirilecektir.

Miidiirligiimiiz stratejik planinin onaymin alinip uygulamaya gegilmesiyle izleme ve degerlendirme
faaliyetleri de baslayacaktir. Amag¢ ve hedeflerin gergeklestirilmesine iliskin geligmelerin yapilan faaliyetin
gerceklesme zamanina bagli olarak belirli bir siklikla raporlanmasi ve ilgili taraflar ile kurum i¢i ve kurum disi
mercilerin degerlendirmesine sunulmasi saglanacaktir. Raporlama genel anlamda alt1 aylik ve yilik olmak
iizere senede iki defa gerceklestirilecektir. Her yilin Ocak-Subat ve Haziran-Temmuz aylarinda
raporlama yapilacaktir. Raporlar iki niisha seklinde diizenlenip bir tanesi birimde kalacak, digeri ise gerekli
calisma ve degerlendirmenin yapilabilmesi igin Strateji Gelistirme Hizmetleri Birimine gonderilecektir. Gelen
raporlar degerlendirilerek stratejik planlama siirecinde, izleme ve degerlendirme faaliyetleri sonucunda elde

edilen bilgiler kullanilarak, stratejik plan gézden gecirilecek, hedeflenen ve ulasilan sonuclar karsilagtirilacaktir.

Bu dogrultuda yapilan ¢alismalarla, uygulamalarda aksakliklarin tespiti ve giderilmesi saglanarak hedeflere

ulagsma konusunda dogru bir yaklagim sergilenmis olacaktir.
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Tablo 25: izleme Degerlendirme Siireci

izleme
Degerlendirm
e
Donemi

Gergeklestirilm

e Zamani

izleme Degerlendirme Dénemi
Sureg Acgiklamasi

Zaman
Kapsami

Strateji  Gelistirme  Subesi  tarafindan  harcama
1. Her Yilin birimlerinden sorumlu olduklari gostergeler ile ilgili
izleme Temmuz Ayl gerceklesme durumlarina iliskin verilerin toplanmasi ve Ocak
Degerlendirm icerisinde konsolide edilmesi. Temmuz
" . Doénemi
e Dénemi Gostergelerin - gergeklesme  durumlari  hakkinda
hazirlanan raporun ilge Milli Egitim Mudirine
sunulmasi.
] Strateji  Gelistirme  Subesi  tarafindan  harcama
o2 Izleyen Yilin birimlerinden sorumlu olduklari gdstergeler ile ilgili
Izleme Subat Ayl yllsonu gerceklesme durumlarina iliskin verilerin .
Degerlendirm Sonuna Kadar toplanmasi ve konsolide edilmesi. Tim il
e Dénemi iice Milli Egitim Mudiri baskanliginda harcama birim

yoneticilerince yilsonu gergeklesmelerinin, gésterge he-
deflerinden  sapmalarin  ve sapma nedenlerin
degerlendirilerek gerekli tedbirlerin alinmasi.
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Hasankeyf Anadolu Imam Hatip Ortaokulu Miidiirliigii 2024-2028 Stratejik Plani; Milli Egitim
Bakanlig1 2024-2028 Stratejik Plani, Sivas 11 Milli Egitim Miidiirliigii 2024-2028 Stratejik Plan1 ve
Hasankeyf Ilge Milli Egitim Miidiirliigii 2024-2028 Stratejik Plan1 ¢ergevesinde, Hasankeyf Anadolu
Imam Hatip Ortaokulu Miidiirliigii Stratejik Planlama Ekibi tarafindan i¢ ve dis paydaslarimizin goriis
ve Onerileri de dikkate alinarak hazirlanmis olup asagida adi soyadi buluna dgretmenler, yoneticiler ve
Okul Aile Birligi tiyelerince kabul edilerek imza altina alinmistir.

STRATEJI GELISTIRME KURULU

;ICI}A ADI SOYADI GOREVI iMZA
1 |AYDIN OZEN MUDUR
2 |IRFAN BICEN MUDUR YARDIMCISI
3 |ISMAIL ALP OKUL AILE BIRLIGI BASKANI
4 | ABDULLAH DEMIR SSEELAJ—EYBEigiLiéi YONETIM

STRATEJIK PLANLAMA EKIiBIi

O ADI SOYADI GOREVI iMzA
1 | AYDIN OZEN MUDUR
2 |IRFAN BICEN MUDUR YARDIMCISI
3 |HARUN YARBAY MUDUR YARDIMCISI
4 |ZEKi TURAN GONULLU VELI
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En miihim ve feyizli vazifelerimiz milli egitim isleridir.
Milli egitim islerinde mutlaka muzaffer olmak l1azimdir.

Bir milletin hakiki kurtulusu ancak bu suretle olur.

Mustafa Kemal ATATURK




